
ДОГОВІР № _______ 

про проведення практики здобувачів вищої освіти  

Сумського національного аграрного університету 

м. Суми                                                                                                   «____»____________20____року 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ, надалі «СНАУ», в особі 

проректора з науково-педагогічної та навчальної роботи Лишенко Маргарити Олександрівни, яка 

діє на підставі Довіреності від 04.09.2024 року, посвідченої приватним нотаріусом Сумського 

міського нотаріального округу Резниченком М. О. та зареєстровано в реєстрі за № 592, з однієї 

сторони та____________________________________________________________________________, 

в подальшому «База практики», в особі _______________________________________________, яка 

(який) діє на підставі____________________________________________, з іншої сторони (при 

спільному згадуванні сторін – «Сторони»), уклали даний договір про наступне. 

I. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ 

1.1. Організація проходження практики здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського)/ другого 

(магістерського) рівня факультету харчових технологій СНАУ на Базі практики 

_____________________________________________________ відповідно до умов цього Договору. 

II. ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН 

2.1. База практики зобов'язується: 

2.1.1. Прийняти на практику здобувачів вищої освіти (далі –здобувачі) згідно з навчальним планом  

№ 

з/п 

Шифр і назва 

спеціальності/ назва ОПП 
Курс Вид практики 

ПІБ 

здобувача  

Терміни практики 

початок кінець 

1 G 13 «Харчові технології»/ 

ОПП «Крафтові технології 

та гастрономічні інновації» 

3 виробнича    

       

 

2.1.2. Повідомити СНАУ про прибуття на практику здобувача(ів). 

2.1.3. Призначити наказом, із числа кваліфікованих фахівців, керівника практикою. 

2.1.4. Організувати проходження практики здобувача(ів) вищої освіти СНАУ. 

2.1.5. Створити належні умови для проходження здобувачами програми практики, не допускати 

використання праці здобувачів для цілей, не передбачених освітньо-професійною програмою. 

2.1.6. Забезпечити здобувачам умови безпечної праці на конкретному робочому місці, а також 

належних умов для проходження практики на виробництві/ робочому місці, дотримання правил і 

норм охорони праці, безпеки життєдіяльності і виробничої санітарії відповідно до законодавства. 

2.1.7.  У разі потреби навчати здобувачів, які проходять практику, безпечних методів праці. 

Забезпечити спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 

нормами, установленими для штатних працівників. 

2.1.8. Надати здобувачам і керівникам практики СНАУ можливість користуватися лабораторіями, 

кабінетами, майстернями, бібліотеками, онлайн-ресурсами, технічною та іншою документацією, 

потрібною для виконання програми практики. 

2.1.9. Забезпечити облік виходів на роботу здобувачів. Про всі порушення трудової дисципліни, 

внутрішнього розпорядку та про інші порушення, що мали місце під час проходження практики, 

повідомляти СНАУ. 

2.1.10. Наприкінці терміну проходження практики дати письмову характеристику на кожного 

здобувача, а також сприяти у підготовці звіту про проходження практики та в оформленні всіх 

потрібних документів. 

2.1.11. Надавати здобувачам можливість збору інформації для курсових/дипломних робіт за 

результатами діяльності підприємства, яка не є комерційною таємницею, на підставі направлень 

циклових комісій. 

2.1.12. Додаткові умови____________________________________________________ 

2.2. СНАУ зобов'язується: 

2.2.1. Належним чином виконувати умови цього Договору. 

2.2.2. До початку практики надати базі практики для погодження програму практики; не пізніше ніж 

за тиждень – список здобувачів, яких направляють на практику  

Першого (бакалаврського) рівня 
 



2.2.3. Призначати керівниками практики кваліфікованих викладачів та здійснювати навчально-

методичне керівництво практикою відповідно до Положення про проведення практики здобувачів 

вищої освіти Сумського національного аграрного університету. 

2.2.4. Забезпечувати проведення всіх організаційних заходів перед від'їздом практикантів: інструктаж 

про проходження практики та з техніки безпеки, надання відповідних документів, потрібних для 

проходження практики (направлення, програма, щоденник, індивідуальне завдання тощо). 

2.2.5. Забезпечити додержання здобувачами трудової дисципліни і правил внутрішнього трудового 

розпорядку бази практики. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 

якщо вони сталися із здобувачами під час проходження практики. 

2.2.6. Додаткові умови____________________________________________________ 

ІІІ. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН 

3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо організації і проведення 

практики згідно з чинним законодавством України. 

3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами за Договором, вирішуються згідно з чинним 

законодавством України, зокрема, але не виняток законодавством про працю України. 

ІV. СТРОК ДІЇ ТА ІНШІ УМОВИ 

4.1. Договір набуває сили з дня його підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом. 

4.2. Дія Договору припиняється: 

4.2.1. за взаємною згодою сторін; 

4.2.2. достроково за ініціативою однієї зі сторін у випадку порушення іншою умов цього Договору; 

4.2.3. в інших випадках, передбачених чинним законодавством України. 

4.3. Зміни та доповнення до Договору вносяться за взаємною згодою сторін шляхом переукладення 

або укладення додаткових угод до нього. 

4.4. На виконання окремих положень цього Договору сторони можуть укладати додаткові угоди, які 

після їх підписання стають невід'ємною частиною цього Договору. 

4.5. Сторони зобов’язуються дотримуватися конфіденційності та вимог чинного законодавства 

України стосовно інформації, документації, знань, досвіду, які стали відомі в ході проведення 

практики. 

4.6. Практика під час дії військового стану в Україні та карантину, встановлених згідно чинного 

законодавства України, може частково проводитись в онлайн режимі. 

4.7. Договір укладається українською мовою у двох автентичних примірниках, що мають однакову 

юридичну силу, по одному для кожної сторони. 

V. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ ТА ПІДПИСИ СТОРІН: 

Університет: 

Сумський національний аграрний 

університет 

40021, м. Суми, вул. Герасима Кондратьєва, 

160, 

р/р IBAN UA768201720313211002201005656 

в Державній казначейській службі України,  

МФО 820172, 

ЄДРПОУ 04718013,  

ІПН №047180118194,  

свідоцтво платника ПДВ №25764558 

 

Проректор з науково-педагогічної  

та навчальної роботи  

_________________ Маргарита ЛИШЕНКО 

М.П. 

База практики: 

_______________________________________ 

Юридична/фактична адреса:  

Індекс, _______________ обл., _________ р-н, 

м. ____________, вул. ___________ 

р/р IBAN UA_____________________________ 

в (назва банку) ______________________ 

МФО  ____________________ 

ЄДРПОУ _________________ 

 
 

Посада __________________  Ім’я ПРІЗВИЩЕ   

М.П. 

 


